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ACTA N°

FECHA: Bogota, julio 29 de 2025

HORA: 04:30 p.m. - 05:30 pm.

LUGAR; Jardin infantil Las Flores

TEMA: Estructura piga
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ASISTENTES: Talento humano del Jardin Cofinanciado Las Flores

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Socializacién del tema

3. Recopilacién de evidencias

4. Cierre

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
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DESARROLLO

Siendo las 04:30 pm la profesional a la primera infancia da inicio a la socializacién del
tema estructura piga esta exposicion se realiza por medio de una cartelera . Para
comenzar se dio un saludo de bienvenida y se informé el tema a tratar. En la cartelera se

puede leer, observar y evidenciar lo siguiente:

La estructura PIGA se define como un instrumento para promover estrategias y practicas
sostenibles que contribuyan al uso eficiente de los recursos institucionales y el cuidado
del ambiente, el cual se divide en 5 programas de |a siguiente manerar

1. USO EFICIENTE DEL AGUA:
Consiste en promover su eficiente y adecuado uso, prevencion y conservacion de
sus cuidados, ademas promueve su respectiva prevencion, propone posibles
soluciones para el impacto y da a conocer la importancia del agua.

2. USO EFICIENTE DE LA ENERGIA:
En este programa establece las medidas operativas, educativas o de inversion
conforme al analisis y resultado de la planificacion con el fin de garantizar el uso
eficiente de la energia eléctrica y los combustibles a través de estrategias que
permitan racionalizar los consumos en las diferentes areas de la unidad.

w

CONSUMO SOSTENIBLE:

Este programa define las acciones que promueven el uso y el consumo
responsable de materiales, el fortalecimiento de la cadena de suministro que
genera valor agregado en la entidad con la adquisicion de un buen producto o
servicio que minimiza los impactos ambientales mas significativos.

4. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS:

Este programa garantiza que los residuos generados ya sean aprovechables, no
aprovechables, peligrosos, vertimiento y especiales tengan un manejo integral
conforme a la normativa vigente en la materia incluyendo un componente de
prevencion, minimizacion y aprovechamiento con el fin de evitar la generacion de
residuos en cuanto sea posible.

5. IMPLEMENTACION PRACTICAS SOSTENIBLES:

En este programa se implementa las estrategias para reducir impactos
ambientales o la prevencion de cada uno de los programas del PIGA como es el

dia sin carro, apagéon mundial, entre otros.
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De esta manera se socializo el tema con el talento humano y se informa que se realizara
campanfas y estrategias sobre el tema con el fin de contribuir al cuidado del medio

ambiente.

Durante la socializacion el talento humano se mostro dispuesto y escucharon de forma
atenta cada punto del tema, ademas el talento humano se comprometio a tener en cuenta
y poner en practica lo socializado del dia de hoy. A continuacion, se recolectaron las

firmas que se anexaran en la presente acta.

Terminando se les socializa al talento humano el siguiente tema a tratar, la profesional a
la primera infancia da inicio a la socializacion del tema anteriormente nombrado con el
talento humano del jardin infantil Las Flores, la exposicion se realiza a través de
diapositivas sobre (ESTRUCTURA PIGA), con la siguiente informacion:

La estructura PIGA se define como un instrumento para promover estrategias y practicas
sostenibles que contribuyan al uso eficiente de los recursos institucionales y el cuidado

del ambiente, el cual se divide en 5 programas de la siguiente manera:

1. USO EFICIENTE DEL AGUA:
Consiste en promover su eficiente y adecuado uso, prevencion y conservacion de
sus cuidados; ademas promueve su respectiva prevencion, propone posibles
soluciones para el impacto y da a conocer la importancia del agua.

2. USO EFICIENTE DE LA ENERGIA:
En este programa establece las medidas operativas, educativas o de inversion
conforme al analisis y resultado de la planificacién con el fin de garantizar el uso
eficiente de la energia eléctrica y los combustibles a través de estrategias que
permitan racionalizar los consumos en las diferentes areas de la unidad.

3. CONSUMO SOSTENIBLE:
Este programa define las acciones que promueven ei uso y el consumo
responsable de materiales, el fortalecimiento de la cadena de suministro que
genera valor agregado en la entidad con la adquisicion de un buen producto o
servicio que minimiza los impactos ambientales mas significativos.

4, GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS:

Sede Principal; Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracicn@sdis.qov.co

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- m; ARA B oad e T N ENNNEN

A
BOGOT,

SECRETARIA DF

INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002 - V2
Pagina 4 de 4

Este programa garantiza que los residuos generados ya sean aprovechables, no
aprovechables, peligrosos, vertimiento y especiales tengan un manejo integral
conforme a la normativa vigente en la materia incluyendo un componente de
prevencion, minimizacion y aprovechamiento con el fin de evitar la generacion de
residuos en cuanto sea posible.

5 IMPLEMENTACION PRACTICAS SOSTENIBLES:

En este programa se implementa las estrategias para reducir impactos
ambientales o la prevencion de cada uno de los programas del PIGA como es &

dia sin carro, apagén mundial, entre ofros.

De esta manera se socializo el tema con el talento humano y se informa que se realizara
campaias y estrategias sobre el tema con el fin de contribuir al cuidado del medio

ambiente.
Durante la socializacion el talento humano se mostré dispuesto y escucharon de forma
atenta cada punto del tema, ademas el talento humano se comprometio a tener en cuenta

y poner en practica lo socializado del dia de hoy. A continuacion, se recolectaron las
firmas que se anexaran en la presente acta.

En constancia de lo anterior firman:

ANEXOS
e e e

Elaboro julieth daniela lianos rios

- Auxiliar en atencion a la primera infancia
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Cargo o Tipo de
es y Apellidos
pombr Y vinculacién Dependencia Firma
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- S03a (U
(uisa Torres R. servicio Las Flores
vlv’lana portilla Apoyo adrrnlniﬁtr-ativor Las Flores T T
Dayana Corredor, Profesional en atencién Las Flores
Adriana Rodriguez Profesional en atencién Las Flores
Andrea Rios Profesional en atencién Las Flores
Claudia Vasquez Profesional en atencién Las Flores
Sulma Nifio Profesional en atencién Las Flores
Hanan Pérez Profesional en atencién Las Flores
Jenny Alonso Profesional en atencién Las Flores
Brenda Rios Profesional en atencién Las Flores
Livia Rios Profesional en atencién Las Flores
o " ! Las Flores
Nidia Chéavez Profesional en atencién
Leidy Toscano Profesional en atencién Las Flores
Sandra Pérez profesional en atencién Las Flores
Cielo Bedén profesional en atencion Las Flores
Auxiliar en atencion a la Las Flores
Daniela Llanos primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Wendy TRaiana primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Yarnelis Agualimpia primera infancia G
Blanca Bernal Aseo e higiene Las Flores @
Las Flores
Yamile Vargas Aseo e higiene .
Narwe v
Las Flores

Marlis Ruendes

Aseo e higiene

Marlis R.
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Juliana Arrigui

Keidy Arrigui

Sandra Ordufia

Profesional en servicio Las Flores

de alimentos

Profesional en servicio Las Flores

de alimentos ‘ , (LI h’
Profesional en servicio Las Flores )

de alimentos
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